
 

 

 

 صشمان -كلُت الاقتصاد والعلوم السُاسُت

 السيرة الزاجُت
************* 

ً
ا
ًالـبـُـاهـاث الـشـخـصـُـت -أول

ًتلدية الزاوية الغربًهكاى الاقاهةًمحمذ محفوظ محمذ المِساويًًالاسم

خ ومكان المُلاد ت /41986/5ً جاسٍ ًلُبيًالجيسُتًالضاوٍ

ًحهت العمل
والعلوم  كلُت الاقتصاد-صبراجتحامعت 

ًالسُاسُت صشمان
ًمتزوجًالحالت الاحتماعُت

ًالاداسةًالتخصص الذقُقًالاداسةًالقسم العلمي

2905693750ًًسقم الهاجفًأستار مساعذًالذسحت العلمُت الحالُت

ذ الالكترووي  elmesawimohamed@gmail.comًالبرً

 الـعـلـمـُـتالمؤهلاث  -1

ً

ً
ا
ً:والمشاسكاث في اللجان الخبراث الأكادًمُت والمهىُت  -جاهُا

ًالوعُفت
ًحهت العمل

ًالفترة الضمىُت

ًالىًمً

0229ً0213ًًكلُت الاقتصاد /صشمانًصشمان/معُذ بكلُت الاقتصاد 

0212ً0213ًًأسترالُا/بلاساثحامعت ًماحستير اداسة اعمال

ًإلي الأن0216ًً/صشمان والعلوم السُاسُت كلُت الاقتصادًصشمان/كلُت الاقتصاد /عضو هُئت جذسَس 

0217ً0218ًً/صشمانوالعلوم السُاسُتكلُت الاقتصاد ًميسق وحذة الجودة بالقسم

0218ً0200ًًكلُت الاقتصاد والعلوم السُاسُت/صشمانًسئِس قسم الاداسة

0217ً0204ًًالسُاسُت/صشمانكلُت الاقتصاد والعلوم ًعضو باللجان الامتحاهُت

عضو تالوجلس العلوي لوعادلة الوؤهلات 

 العلوية
0202ً0201ًًكلُت الاقتصاد والعلوم السُاسُت/صشمان

-خشٍفًكلُت الاقتصاد والعلوم السُاسُت/صشمان رئيس القسن العام

ًم0205/0206

ًالان

-خشٍفًكلُت الاقتصاد والعلوم السُاسُت/صشمان نائة رئيس اللجنة الاهتحانية

ًم0205/0206

-خشٍف

ًم0205/0206

ً

ً
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ً

ً

ً
ا
ًالذوساث: -جالثا

خ ًحهت مىفز الذوسةًالذوسةعىوان  جاسٍ

ًالذوسة

 2009 الزاويةجامعة  ز(و حاسب الالي ) ويندالدورة 

 2011 جامعة ديكن / أستراليا المتكاممةدورة المغة الإنجميزية 

 3122 المعهد البريطاني ممبورن استراليا يمس في المغة الانجميزيةامتحان الأدورة 

 3122 مركز التدريب جامعة صبراتة دورة نقل مهارة وخبرة أعضاء هيئة التدريس

 3131 المجمس الاكاديمي صرمان دورة التعميم الالكتروني )تطبيقات قوقل (

ً

ً
ا
ً)المجلاث العلمُت(: -أ  -والبحوثالاهتاج العلمي  -سابعا

خ اليششًاسم المجلتًعىوان البحث ًجاسٍ

معوقات البحث العممي وسبل علاجها من وجهة نظر أعضاء هيئة 
 التدريس

 م3122سبتمبر  الباحثون

 م3133 يوليو المتوسطية لمعموم الانسانية الادارة الالكترونية وأثرها عمى أداء العاممين

 م3135-10-41 مجمة جامعة صبراتة العممية متطمبات الاقتصاد الرقمي ودوره في تنمية الموارد البشرية
ً

ً: )ُتالمؤجمشاث العلم( -ب

خًمكان اوعقاد المؤجمشًاسم المؤجمشًىوان البحثع ًالتاسٍ

البرامج التدريبية ودورها في رفع كفاءة الموارد 
 البشرية

م حول ضمان 0201المؤجمش الذولي 

ًحودة ومؤسساث التعلُم العالي

ًم0/0201ًحامعت بىغاصيً

 15-14ًحامعت خلُج السذسةًمتطلباث التىمُت الحقُقُت في لُبُا الاداء العامأثر تخطيط الموارد البشرية عمى 

دٌسمبر 

ًم0201

دور الادارة الخضراء في تحقيق التنمية 
 المستدامة

لذساساث  المؤجمش الاكادًمي السابع

ًالاقتصاد والاعمال

الاقتصاد كلُت –جت حامعت مصشا

ًوالعلوم السُاسُت

02-10-

ًم0205

مدى توفر معايير الجودة بكمية الاقتصاد والعموم 
 السياسية

مؤجمش التعلُم الجامعي هحو نهضت 

ًوطىُت ومعاًير عالمُت

مشكض دساساث القاهون والمجتمع 

ًحامعت بىغاصيً

ًم4-24-0206

دور الذكاء الاصطناعي في تنمية الموارد 
 البشرية

المؤجمش العلمي جطبُقاث الزكاء 

ًالاصطىاعي في العلوم

-24-19-18ًكلُت التربُت المشج، حامعت بىغاصيً

ًم0206

ً

ً
ا
ً:أعمال جحت الاهجاص -خامسا

ًهوع المشاسكتًاليشاط العلمي عىوان

ً 



 

 

ًهوع المشاسكتًاليشاط العلمي عىوان

ً 
ً

ً
ا
ًالمشاسكاث الأخشى: -سادسا

خًهوع المشاسكتًاليشاط العلمي عىوان ًالتاسٍ

ت لوسشت العمل  بعىوان الاستقشاس عضو باللجىت التحضيرً

ًالاقتصادي

ًم0201ًوهُو  5ًحضوسً

جي التخصصاث الىفطُت )المؤسست الوطىُت  ب خشٍ جذسٍ

ت( ًللىفط( حقُبت )المهاساث الاداسٍ

مذسب بمشكض المغاسبُت 

ًفشع الساحل الغشبي

ًم0204/ 0-1-10شهش 

ًً

ً
ا
سهابتذ قمت التي الذساسُت المقشساث -سابعا ً:سَ

 التدريس مكان الدراسي  اسم المقرر

 كلية الاقتصاد والعلوم السياسية صرمان 021 ادارةمبادئ 

 كلية الاقتصاد والعلوم السياسية صرمان 020ادارة مبادئ 

 كلية الاقتصاد والعلوم السياسية صرمان 226مبادئ تسويق واعلان 

 كلية الاقتصاد والعلوم السياسية صرمان 526بحوث تسويق 

صرمانكلية الاقتصاد والعلوم السياسية  ادارة أزمات  

 كلية الاقتصاد والعلوم السياسية صرمان سياسات واستراتيجيات الادارة

 كلية الاقتصاد والعلوم السياسية صرمان دراسات في الادارة

 كلية الاقتصاد والعلوم السياسية صرمان 425نظم معلومات ادارية 

 كلية الاقتصاد والعلوم السياسية صرمان 421ادارة مالية 

 كلية الاقتصاد والعلوم السياسية صرمان 476ادارة مصارف 

 كلية الاقتصاد والعلوم السياسية صرمان مبادئ تسويق 

 كلية الاقتصاد والعلوم السياسية صرمان ثقافة عامة

 كلية الاقتصاد والعلوم السياسية صرمان ادارة موارد بشرية

 كلية الاقتصاد والعلوم السياسية صرمان ادارة دولية

 كلية الاقتصاد والعلوم السياسية صرمان ادارة مشتريات ومخازن

 


